OPINIE SEPARATA

In temeiul art. 10 din Legea cu privire la Consiliului Superior al Magistraturii
nr. 947-XII1 din 19 iulie 1996, declar opinie separatd la hotdrivea Consiliului
Superior al Magistraturii nr. 7/2 din 26 ianuarie 2016, cu privire la desfiisurarea
concursului pentru suplinirea functiei vacante de judecdtor la Curtea Supremd de
Justitie

Consider c3, rolul judecétorilor este esential pentru ca dreptul la un proces
echitabil, garantat de art. 6 al Conventiei Europene a Drepturilor Omului, si fie realizat
efectiv.

Selectarea si cariera judecitorilor sunt elemente importante ale unui sistem de
justitie, care influienteazi n mod direct gradul de asigurare a independentei justitiei.

Recomanddri privind selectia §i cariera judecatorilor se contin in Carta
Europeand privind statutul judecétorului, Avizul nr. 1 (2001) al Consiliului Consultativ
al Judecitorilor Europeni referitor la standardele privind independenta puterii
judecdtoresti si inamovibilitatea judec#torilor, Recomandarea CM/Rec (2010)12 a
Comitetului de Ministri al Consiliului Europei citre statele membre cu privire la
Judecitori: independenta, eficienta si responsabilititi, Recomandirile Comisiei de la
Venetia, ale Organizatiei pentru Securitate si Cooperare in Europa si Reteaua
Europeani a Consiliilor Judiciare.

Selectia candidatilor pentru promovare in functia de judecitor la o instanti
judecdtoreascd ierarhic superioard urmeazi a fi efectuatd in baza unor criterii clare,
transparente, obiective si bazate pe merit.

Promovarea judecitorilor la Curtea Suprema de Justitie urmeazi si fie intemeiatd
exclusiv pe calititile si meritele constatate in exercitarea functiei, tinindu-se cont de
pregatirea profesionald, integritate, capacitate si eficienti.

Astfel, prin hotirirea Consiliului Superior al Magistraturii nr. 600/24 din 11
august 2015, a fost anuntat concurs pentru suplinirea functiei vacante de judecitor la
Curtea Suprema de Justitie.

Au depus cereri de participare la concurs 6 judecdtori din diferite instante
Jjudecitoresti.

Astfel, judecdtorul Curtii de Apel Chisindu, Domnica Manole a fost evaluati
fiindu-i stabilit calificativul ,,excelent”, cu acordarea punctajului — 100 puncte, ea fiind
in lista candidatilor sub numérul ,,! (urnu)”.

Urmitorii judecétorii:

2. Grigore Siscanu — calificativul ,foarte bine”, 86 de puncte;

3. Mariana Pitic — calificativul ,,excelens”, 82 de puncte;

4. Zinaida Talpalaru — calificativul , foarte bine”, 80 de puncte;

5. Viorica Puicé — calificativul ,,excelent”, 80 de puncte;

6. Mihail Diaconu — calificativul ,,foarte bine”, 70 de puncte.




Consider c&, hotérirea luatd de Consiliul Superior al Magistraturii in sedintd de
Plen privind propunerea doamnei Mariana Pitic in functia de judecator al Curtii
Supreme de Justitie, fiind bazatd doar pe numarul de voturi exprimate ,,pro” pentru
aceastd candidaturd, nu poate fi considerata obiectiva si echitabila.

Motivarea adecvata privind faptul de ce s-a acceptat candidatura doamnei
Mariana Pitic nu persista in hotérirea Consiliului Superior al Magistraturii, iar o hotarire
nemotivatd in fond urmeaza a fi considerata arbitrara.

Hotarirea nu contine nici o motivare de ce nu s-a acceptat candidatura doamnei
Domnica Manole, judecétor cu o vechime in muncd de mai mult de 25 ani, dintre care
10 ani in functia de judecdtor la Curtea de Apel Chisindu, dar s-a dat preferintd
judecdtorului Mariana Pitic, cu o experienta profesionald in functia de judecator de 4
ani si o experientd in cadrul Institutului National al Justitiei de peste 3 ani.

Consider cd, adoptarea hotaririlor Consiliului Superior al Magistraturii privind
promovarea unor judecétori in instante ierarhic superioare doar in baza numarului de
voturi exprimate ,,pro” fard vre-o motivare aduce la diminuarea increderii judecatorilor
in Consiliul Superior al Magistraturii ca organ de autoadministrare judecatoreasca si
descurajeaza judecatorii de a mai participa la concurs.
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